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Zielona Góra, dnia ………………. 

ZMIANA OŚWIADCZENIA 

o dziedzinie nauki lub sztuki i dyscyplinie naukowej lub artystycznej 

dotycząca dyscypliny wiodącej/ udziału procentowego czasu pracy w dyscyplinach 

....................................................... 
Imię i nazwisko 

....................................................... 
Numer ORCID 

...................................................... 
Nazwa instytutu 

...................................................... 
Stanowisko 

 

Wnioskuję o wyrażenie zgody na zmianę dyscypliny wiodącej/ udziału procentowego czasu pracy 

w dyscyplinach
1
 wyrażoną w oświadczeniu z dnia …………………….. w sprawie dziedziny nauki lub 

sztuki i dyscyplinie naukowej lub artystycznej. 

Oświadczam, że na Uniwersytecie Zielonogórskim reprezentuję następujące dziedziny nauki lub sztuki 

i dyscypliny naukowe lub artystyczne
2;3

: 

1) Dziedzina:  

Dyscyplina:  % czasu pracy w 

dyscyplinie 

 

2) Dziedzina:  

Dyscyplina:  % czasu pracy w 

dyscyplinie 

 

 

 

……………….…………………. 
Podpis osoby składającej oświadczenie 

 

_______________________________________________________________________________________ 

Przyjmują do wiadomości
4
: 

 

 

 

……………….……………………………………. 
podpis i pieczęć dyrektora instytutu zatrudniającego pracownika 

……………….………..………………. 
podpis i pieczęć przewodniczącego dyscypliny nr1 

……………….…………………………. 
podpis i pieczęć przewodniczącego dyscypliny nr2 

                                                           
1
  niepotrzebne skreślić 

2  należy wskazać jedną lub dwie dyscypliny naukowe wskazane w pierwotnym oświadczeniu. 
3 do pierwszej ze wskazanych dyscyplin domyślnie będą przyporządkowywane osiągnięcia naukowe w Zintegrowanym Systemie 

Informacji o Szkolnictwie Wyższym i Nauce POL-on. Zmiany kolejności wskazanych dyscyplin oraz przypisania poszczególnych 

osiągnięć będzie można zmienić dokonać w każdym czasie. 
4  oryginał oświadczenia należy złożyć w instytucie zatrudniającym pracownika a kopię przekazać przewodniczącemu każdej 

dyscypliny. 


